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https://vimeo.com/146953911?&signup=true


− Produkt , WHY, Purpose - Sinn
− USP – Einzigartigkeit
− Organisationsform

Gruppendynamik

Sinn
Entwicklung und 
Zugehörigkeit

- SMARTe Ziele
- 3 Horizons

Formell, 
informell

Entscheidungen
Leistungsbewertung Hierarchisch, agil, evolutionär

TransMap CB

Problemtrancen zu Ressourcen Trancen wandeln

https://app.conceptboard.com/board/asta-b98t-7i16-8cp4-9s01
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beobachten

Bedeutung geben

Bedrohungsmuster

# Kampf
# Flucht
# Totstellreflex

Belohnungsmuster

# Lust
# Kreativität
# Verbundenheit S

C
A
R
F

tatus

ertainty

utonomy

elatedness

airnessSelbstwert- 

denn ich bin mir und anderen etwas wert!

Selbstzweifel- 

denn bin ich mir und anderen nichts wert?
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https://peschke-consulting.de/change-companion/
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